
 

Zarząd Główny SDSiZ RP przekazuje kryteria oceny raportów z realizacji 

XII Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery: 

1. Zakres posługiwania się logo SDSiZ RP oraz logo Honorowych Patronatów. 

W przypadku braku w raporcie zdjęć potwierdzających stosowanie logo SDSiZ RP, 
Honorowych Patronatów oraz banneru komisja przyznaje 0 punktów 

i taki raport nie może być w grupie laureatów lub wyróżnionych. 

2. Zgodność przedsięwzięć z tematyką hasła OTK. 

3. Oryginalność pomysłów. 
4. Różnorodność kanałów wykorzystanych do promowania wydarzenia. 

5. Zdjęcia i filmy z wydarzeń realizowanych w ramach OTK. 

Galeria zdjęć /linki potwierdzające dane wydarzenie, 
w tym minimum 1 zdjęcie z widocznym hasłem XII OTK, 

logo Stowarzyszenia Doradców Szkolnych i Zawodowych RP 

oraz przyznanych Honorowych Patronatów. 
6. Trwałe rezultaty możliwe do wykorzystania w dalszej pracy doradczej 

i/ lub promocji doradztwa zawodowego powstałych na okoliczność OTK 
(np. filmy, zdjęcia, kolaże, piosenki, wiersze, porozumienia, partnerstwa i inne 

produkty). 

7. Liczba wydarzeń zorganizowanych w ramach OTK. 
8. Liczba dni realizowanych w ramach OTK. 

9. Liczba instytucji zaangażowanych w organizację OTK. 

10. Liczba instytucji uczestniczących w OTK. 
11. Ogólna liczba odbiorców (bezpośrednich i pośrednich). 

12. Poprawnie wypełniony arkusz raportu. 

Łącznie w  12 kategoriach, które podlegają ocenie można zdobyć maximum 120 punktów. 

 


