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LUBIE WYZWANIA




WYSILEK JEST KLUCZOWY
| POMOZE MI POKONAC

PRZESZKODY

WYSILEK JEST BEZSENSU
| TAK NIE POKONAM
PRZESZKOD




KRYTYKA TO OKAZJA

DC ROZWOJU

KRYTYKA TC ATAK




LUBIE WYZWANIA

WYSILEK JEST KLUCZOWY
| POMOZE MI POKONAC
PRZESZKODY

KRYTYKA TO CKAZJA
DO ROZWOJU

OMIJAM WYZWANIA

WYSILEK JEST BEZSENSU
| TAK NIE POKONAM
PRZESZKOD

KRYTYKA TO ATAK




FIXED MINDSET
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PUNKT STARTOWY PODDAJE SIE | ZAWRACAM

NIE NADAJE SIE DO TEGO



.. TAK CALE ZYCEE...
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PUNKT STARTOWY

GROWTH MINDSET



“0S0BY NASTAWIONE NA ROZWOJ
CZUJA SIE MADRE, GDY SIE UCZA.
0SOBY NASTAWIONE NA STALOSC
CZUJA SIE MADRE, GDY NIE POPELNIAJA BLEDOW.”
(CAROL DWECK)
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“SPUDLOWALEM PRAWIE 9000 RAZY
W MOJEJ KARIERZE.
PRZEGRALEM PRAWIE 300 MECZOW.
26 RAZY NIE TRAFILEM,
KIEDY MIALEM ODDAC DECYDUJACY RZUT.
CIAGLE ZALICZALEM W ZYCIU PORAZKI —
ZNOWU, | ZNOWU, | ZNOWU.
| TO DLATEGO ODNIOSLEM SUKCES.”

MICHAEL JORDAN
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URZAD PRACY W LESZNIE

aortmann®@leszno.praca.gov.pl

“ .ALBO WYGRYWAM,
ALBO SIE UCZE”

N. MANDELA






