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Przewodniczacy

Stowarzyszenie Doradcow Szkolnych i Zawodowych RP

Szanowny Panie Przewodniczqcy,

odpowiadajagc na pismo z dnia 2 kwietnia 2025 r., zawierajace uwagi do projektu ustawy
o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw, uprzejmie prosze
o przyjecie ponizszych wyjasnien.

Uwaga dotyczaca doprecyzowania statusu doradcy zawodowego poprzez wymienienie go
w katalogu stanowisk okreslonych w art. 42 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, z pdzn. zm.) wraz z okreSleniem tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zajeé, nie zostata uwzgledniona.

Kwestia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ doradcy zawodowego nie
byta przedmiotem zmian zawartych w projekcie ustawy o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela
oraz niektérych innych ustaw. Wszelkie zmiany w zakresie tygodniowego obowiazkowego
wymiaru zaje¢ nauczycieli wymagajg pogtebionej analizy oraz zapewnienia $rodkéw
na sfinansowanie zmiany w przypadku obnizenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru
zajec. Dlatego tez propozycja ta nie moze zosta¢ uwzgledniona.

Uwaga dotyczaca wprowadzenia dodatku funkcyjnego dla nauczyciela doradcy
zawodowego nie zostata uwzgledniona.

Doradca zawodowy jest stanowiskiem, na ktérym zatrudniani s3 nauczyciele, tak samo jak
inni nauczyciele specjalisci, np. nauczyciel pedagog, psycholog, logopeda. Doradca
zawodowy nie jest zatem sprawowang dodatkowa funkcjg. Doradca zawodowy moze
natomiast dodatkowo petni¢ funkcje, w przypadku ktérych przepisy przewidujg dodatek
funkcyjny.

Uwaga dotyczaca zapewnienia etatéw doradcéw zawodowych w szkotach o wiekszej liczbie
uczniéw (obowiazek zatrudnienia doradcy) zostata czes$ciowo uwzgledniona.

W celu umozliwienia zatrudnienia w szkotach doradcéw zawodowych na ,etat” w projekcie
ustawy zaproponowano zmiane art. 42d ustawy - Karta Nauczyciela polegajaca
na rozszerzeniu katalogu specjalistéw, ktérzy majg by¢ zatrudnieni w przedszkolu
niebedacym przedszkolem specjalnym, w szkole podstawowej, liceum ogdlnoksztatcagcym,
technikum ibranzowej szkole | stopnia, niebedacych szkotami specjalnymi, w szkole
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artystycznej realizujgcej ksztatcenie ogdlne w zakresie szkoty podstawowej lub liceum
ogolnoksztatcgcego oraz w zespole, w sktad ktérego wchodzi to przedszkole lub ta szkota,
o doradcow zawodowych.

Uwaga dotyczaca rozwazenia dodatkowych form wsparcia i rozwoju dla doradcéw
zawodowych, w tym wprowadzenia preferencji w awansie zawodowym dla nauczycieli
doradcéw zawodowych (np. mozliwo$¢ awansu w skroconym czasie przy spetnieniu
okreslonych kryteriow jakosci pracy doradczej), albo ustanowienia odrebnego tytutu
honorowego lub nagrody dla wyrédzniajagcych sie doradcéw zawodowych (analogicznie
do nagréd dla dyrektoréw czy medali komisji edukacji), nie zostata uwzgledniona.

Status zawodowy nauczycieli doradcéw zawodowych jest identyczny jak innych nauczycieli.
Moga oni korzysta¢ ze skréconej $ciezki awansu zawodowego na takich samych zasadach
jak inni nauczyciele. Nauczyciele doradcy zawodowi maja rowniez mozliwo$¢ ubiegania sie
o tytut honorowy profesora oswiaty, a za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze
otrzymuja nagrody. Ponadto nauczyciele ci, tak jak i inni nauczyciele, s uprawnieni do
dodatku motywacyjnego. Brak jest zatem uzasadnienia dla wprowadzenia dodatkowych
nagréd

lub tytutu honorowego wytacznie dla nauczycieli doradcéw zawodowych.
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