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REGULAMIN OGÓLNOPOLSKIEGO TYGODNIA KARIERY (OTK) 
 

Ogólnopolski Tydzień Kariery (OTK) to inicjatywa Stowarzyszenia Doradców Szkolnych i 

Zawodowych RP (SDSiZ RP), realizowana corocznie w październiku. Celem OTK jest promowanie 

doradztwa zawodowego, planowania kariery edukacyjno-zawodowej oraz wspieranie współpracy 

między szkołami, uczelniami, pracodawcami i instytucjami rynku pracy. Regulamin określa zasady 

uczestnictwa instytucji w tym przedsięwzięciu. 

 

§1. Postanowienia ogólne 
 

1. Organizatorem ogólnopolskim Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery (OTK) jest Stowarzyszenie 

Doradców Szkolnych i Zawodowych RP (SDSiZ RP). 

2. OTK odbywa się corocznie w październiku w terminie ogłoszonym przez SDSiZ RP. 

3. Każda edycja OTK realizowana jest pod hasłem przewodnim ogłoszonym przez SDSiZ RP. 

4. OTK ma charakter promocyjno-edukacyjny i jest otwarty dla wszystkich instytucji 

zajmujących się doradztwem, edukacją, karierą i rynkiem pracy - mogą w nim uczestniczyć 

instytucje edukacyjne, organizacje pozarządowe, jednostki samorządu terytorialnego, firmy, 

doradcy zawodowi, szkoły i inne podmioty zainteresowane tematyką kariery. 

§2. Cele OTK 
 

1. Promowanie świadomego planowania kariery przez młodzież i dorosłych. 

2. Inspirowanie lokalnych i ogólnopolskich inicjatyw na rzecz poradnictwa zawodowego. 

3. Wspieranie współpracy między instytucjami edukacji, rynku pracy, przedsiębiorstwami  

i organizacjami pozarządowymi. 

4. Upowszechnianie idei uczenia się przez całe życie (lifelong learning). 

5. Rozwijanie kompetencji kluczowych i miękkich potrzebnych w zmieniającym się świecie. 

6. Promowanie dobrych praktyk w zakresie doradztwa zawodowego i planowania kariery. 

§3. Organizatorzy i uczestnicy 
 

1. Organizator ogólnopolski: SDSiZ RP – odpowiedzialny za koordynację, promocję krajową  

i wyznaczanie hasła przewodniego. 

2. Organizator lokalny: szkoła, poradnia, biblioteka, uczelnia, urząd pracy, fundacja  

lub inna instytucja realizująca działania w ramach OTK. 

3. Koordynator lokalny odpowiada za opracowanie programu działań, kontakt z SDSiZ RP, 

promocję oraz dokumentację wydarzeń. 

4. Uczestnikami OTK mogą być uczniowie, studenci, osoby dorosłe, nauczyciele,  

doradcy zawodowi, rodzice oraz przedstawiciele instytucji rynku pracy. 
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§4. Formy działań w ramach OTK 
 

1. W ramach Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery można realizować każdą ideę, pomysł, 

działanie na rzecz promocji i rozwoju poradnictwa zawodowego, takie jak m.in.: 

a) działania centralne (m.in. ogólnopolskie konferencje, internetowe webinaria                                    

i wykłady, targi, konkursy itp.), 

b) działania regionalne i lokalne, związane z popularyzowaniem orientacji                                               

i poradnictwa zawodowego oraz idei świadomego planowania kariery edukacyjnej  

i zawodowej. W ramach działań regionalnych mogą to być m.in. konferencje, 

seminaria, spotkania z doradcami zawodowymi, pracodawcami, targi edukacyjne  

i zawodowe, prezentacje filmów i materiałów dydaktycznych, treningi, warsztaty, 

festyny kariery, dni otwarte w szkołach i poradniach psychologiczno-pedagogicznych, 

akademickich biurach karier oraz w publicznych i niepublicznych instytucjach rynku 

pracy. 

§5. Zgłoszenia i sprawozdawczość 
 

1. Organizatorzy lokalni zobowiązani są do rejestracji swojej inicjatywy w systemie 

koordynowanym przez SDSiZ RP w terminie wskazanym przez Zarząd Główny SDSiZ RP 

(formularz zgłoszeniowy dostępny na stronie SDSiZ RP). 

2. Stowarzyszenie ma prawo odmówić wpisania inicjatywy lokalnej do programu OTK,  

jeżeli jej cele lub forma są sprzeczne ze statutem SDSiZ RP lub obecnym regulaminem 

3. Po zakończeniu wydarzenia organizator lokalny przesyła raport  wraz z dokumentacją 

fotograficzną w  terminie do końca grudnia danego roku (druk raportu Załącznik nr 1, 

udostępniony na stronie SDSiZ RP). 

§6. Zasady uczestnictwa 
 

1. Udział w działaniach OTK jest dobrowolny i bezpłatny. 

2. Uczestnicy zobowiązani są do przestrzegania zasad bezpieczeństwa, kultury                                                      

i poszanowania innych osób. 

3. Organizatorzy zapewniają warunki bezpiecznego uczestnictwa zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 

4. Uczestnictwo w wydarzeniach jest równoznaczne z akceptacją niniejszego regulaminu. 

§7. Przebieg i rozstrzygnięcie 

1. Konkurs OTK dzielony jest na  dwie Ligi: Ligę Doradców i Ligę Liderów. 

2. Liga Liderów to konkurs dla podmiotów, które wygrały trzy edycje OTK  

(nie koniecznie kolejne) poczynając od 2019 roku. Nie dotyczy podmiotów  wyróżnionych. 

3. W Lidze Doradców do konkursu mogą przystąpić wszystkie podmioty, które nie są 

zakwalifikowane do Ligi Liderów. 

4. Podmiot, który w ciągu ostatnich lat zdobył trzykrotnie nagrodę w konkursie OTK jest 

nominowany do Kapituły OTK oraz przechodzi do Ligi Liderów konkursu OTK dla grup 

wybitnych. 

5. Kapituła OTK wybierana jest co roku i składa się z podmiotów, które w ostatnich latach trzy 

razy zdobyły nagrodę w konkursie OTK. 

6. Do Kapituły zaprasza Zarząd  Główny SDSiZ RP. 



7. Kapituła liczy co najmniej 3 podmiotów. 

8. Zadaniem Kapituły jest ocena prac zgłoszonych na konkurs w Lidze Doradców. 

9. Zarząd Główny SDSiZ RP akceptuje wyniki Kapituły oraz ocenia Ligę Liderów. 

§8.  Ocenianie i nagrody 
 

1. Ocena wydarzeń zrealizowanych w ramach OTK odbywa się według określonych kryteriów. 

2. Kryteria oceny zawiera Tabela ocen raportów Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery 

(załącznik nr 2). 

3. Koordynatorzy lokalni, którzy złożyli raporty, otrzymują odznakę Koordynatora 

Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery na dany rok (mikropoświadczenie). 

4. W Lidze Doradców nagrody otrzymują podmioty z podziałem na kategorie „Rynek Pracy” 

oraz „Edukacja” 

§9. Dokumentacja i RODO 
 

5. Organizator lokalny prowadzi dokumentację działań, w tym: harmonogram, listy 

uczestników, materiały promocyjne i fotograficzne. 

6. Dane osobowe uczestników przetwarzane są zgodnie z przepisami Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO). 

7. Uczestnicy wyrażają zgodę na przetwarzanie danych w zakresie niezbędnym do realizacji  

i promocji wydarzeń OTK. 

§10. Postanowienia końcowe 
 

1. Regulamin obowiązuje wszystkie instytucje i organizacje uczestniczące w Ogólnopolskim 

Tygodniu Kariery. 

2. W sprawach nieuregulowanych decyzje podejmuje koordynator lokalny w porozumieniu  

z SDSiZ RP. 

3. Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w regulaminie wynikających z potrzeb 

organizacyjnych lub decyzji SDSiZ RP. 

 


